o= = PROCESO: SEGUIMIENTO Y

“¢ 2 PERSONERIA MUNICIPAL DE VALLEDUPAR T
> = '_h%, =73
SR oF vaITRooran PERSONERIA AUXILIAR 2 CODIGO: FEDI0O1

Trraboil focrram s fr ety eSS AT TS s " —
PLAN DE ACCION VERSION: 1

FECHA DE EMISION: 14 DE
FEBRERO DE 2013

VIGENCIA 2018
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DEPENDENCIA: PENALES.

. . .. DESARROLLAR LAS METAS INSTITUCIONALES ESTABLECIDAS EN EL PLAN ESTRATEGICO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL
Objetivo Plan de acci6on

DE VALLEDUPAR

Responsable del Plan

LUZ ANGELA MORENO DEL PORTILLO

Objetivo . .. . .. . Fecha
J . . Objetivo por area Actividad Meta 2018 Indicador Responsable
Estratégico
Brindar acompanamiento
institucional requerido a los ninos, No. de acompanamientos
ninas y adolescentes, jovenes|Realizar el 100% de los| . P
X s S . realizados/ No. de ENERO
mujeres, LGTBI, indigenas y|acompanamientos solocitados por _
.. . . . acompanamientos DICIEMBRE
poblacién afro, educacion y demas|las diversas entidades. solicitados
temas competencia de este PERSONERIA AUXILIAR
Promover y divulgar los despacho. No. 2 Y CONTRATISTAS
Derechos Humanos con No. Capacitaciones
un enfoque diferencial y Una (1) capacipacion para reéhzagas / No. De
de género, contribuir en PROMOVER EL i Personeros estudiantiles taci ' MARZO
la prevencién de la |DESARROLLO Y OPERACION obligaciones y derechos. capacttaciones
vulneracion de los DE LA LEY DE INFANCIA'Y programadas
derechos y apoyar el ADOLESCENCIA (LEY 1098 X .
fortalecimiento de una DE 2006). Realizar actividades que No. De elecciones
Cultura de Paz en el promuevan la participacion de los | una (1) Eleccion de personeros rea'liza das/No. De MARZO
municipio de nifios, ninas y adolescentes en el |estudiantiles lecciones bro ;'am adas
Valledupar. marco de la figura de personero prog
estudiantil. PERSONERIA AUXILIAR
No. 2 Y CONTRATISTAS
. . No. De posesiones
Una (1) posesion unificada del . o400/ No. De MARZO - ABRIL
personeros estudiantiles. . )
poseciones programadas
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MEDICION
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PLAN DE ACCION
VIGENCIA 2018

CODIGO: FEDIOO1

VERSION: 1

FECHA DE EMISION:
FEBRERO DE 2013

14 DE

DEPENDENCIA:

PERSONERIA AUXILIAR 2 INFANCIA- JUVENTUD- MUJERES- ADULTO MAYOR- POBLACION LGBTI, EDUCACION Y ASUNTOS
PENALES.

Objetivo Plan de accién

DESARROLLAR LAS METAS INSTITUCIONALES ESTABLECIDAS EN EL PLAN ESTRATEGICO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL
DE VALLEDUPAR

Responsable del Plan

LUZ ANGELA MORENO DEL PORTILLO

Objetivo . .. . .. . Fecha
J . . Objetivo por area Actividad Meta 2018 Indicador Responsable
Estratégico
Realizar actividades que
1 icipaci 1 A fi It
promuevan la participacion de los Acompafiar a los personeros| o o oo practicadas/ MARZO )
nifios, ninas y adolescentes en el |estidiantiles a dos (2) visitas a . .
R L. No. De visitas proyectadas. NOVIEMBRE
marco de la figura de personero entidades publicas
PROMOVER EL estudiantil.
DESARROLLO Y OPERACION|Brindar acompanamiento en las PERSONERIA AUXILIAR
DE LA LEY DE INFANCIAY |(iferentes actividades que realiza .
ADOLESCENCIA (LEY 1098 Realizar el 100%  de los No.2 Y CONTRATISTAS
( el grupo de protecciéon de infancia acompanamientos solictados por la No. de acompanamientos
Promover y divulgar los DE 2006). y adolescencia de la Policia PoliciZ Nacional en su divisiizn de realizados/ No. de FEBRERO -
Derechos Hu'manos con Nacional en las diferentes Prevencion Proteccion  a  1a|AcOmpahamientos NOVIEMBRE
un eflfoque dlfer.enc.lal y instituciones educativas en aras . M . solicitados
de género, contribuir en d . C .__|Infancia y adolescencia.
o e garantizar el ejercicio efectivo
la prevencion de la
.2 de los derechos.
vulneracion de los
derechos y apoyar el
fortalecimiento de una 3 Participar activamente en los Cuatro (4) comites municipales de No. de participaciones MARZO B
Cultura de Paz en el PROMOVER LA APLICACION (comites municipales de . . P realizadas/ No. de Comités
convivencia escolar. NOVIEMBRE

municipio de
Valledupar.

EFECTIVA DE LA LEY 1620
DE 2013 CONVIVENCIA

convivencia escolar.

realizados
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PERSONERIA AUXILIAR 2 INFANCIA- JUVENTUD- MUJERES- ADULTO MAYOR- POBLACION LGBTI, EDUCACION Y ASUNTOS

Objetivo Plan de acci

on

DESARROLLAR LAS METAS INSTITUCIONALES ESTABLECIDAS EN EL PLAN ESTRATEGICO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL
DE VALLEDUPAR

Responsable del Plan

LUZ ANGELA MORENO DEL PORTILLO

Objetivo . .. . .. . Fecha
Est :a tégico Objetivo por area Actividad Meta 2018 Indicador Responsable
ESCOLAR Y FORMACION
PARA EL EJERCICIO DE LOS Realizar el 100% de los PERSONERIA AUXILIAR
DERECHOS HUMANOS, LA |Brindar acompanamiento a las|acompafiamientos solictados por _ . No. 2 Y CONTRATISTAS
’ o . o No. de acompanamientos
EDUCACION PARA LA Instituciones Educativas en la|los padres de familia y/o la .
L - . .. |realizados/No. De FEBRERO
SEXUALIDAD Y LA aplicacion del procedimiento|Secretaria de Educuacion _ .
. . . . . _|acompanamientos NOVIEMBRE
PREVENCION Y MITIGACION |establecido en la Ley de|Municipal, cuando se evidencien solicitados
DE LA VIOLENCIA ESCOLAR. |convivencia escolar. posibles irregularidades en la
aplicacion de la ley 1620 de 2013
Brindar asesoria a las diversas
I S e 41007 el sk, facsas et pcsoNgiua AUKILIAR o
pio en ‘o d d ) por - No. 2 Y CONTRATISTAS |DICIEMBRE
con el seguimiento a la agenda|practicas organizativas. solicitadas
municipal de juventud
P divul GARANTIZAR LA Dos (2) seguimientos al proceso de
romover y divulgar s i X L -
los Derechos IMPLEMENTACION pE La | Soimiento a la formulacion e|implementacion de la  politicalgeo imientos PERSONERIA AUXILIAR |[FEBRERO
implementacién de la Politica piblica de juventudes. documentados No. 2 Y CONTRATISTAS |DICIEMBRE
Humanos con un LEY 1622 DE 2013 Publica de juventudes 2017-2030. ’
enfoque diferencial y ESTATUTO DE CIUDADANIA
de género, contribuir JUVENIL. Brind o Reali L 100%  d .
en la prevencion de ascsoria & I platalorma de|acompanamientos  solcitados por| ACCTIPARAMIEnto3 PERSONERIA AUXILIAR |FEBRERO
la vulneracién de los p p POT| e fectivamente realizados No. 2 Y CONTRATISTAS |DICIEMBRE

derechos y apoyar el

juventud en temas organizativos.

la plataforma de juventudes
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PERSONERIA AUXILIAR 2
PLAN DE ACCION
VIGENCIA 2018

CODIGO: FEDIOO1

VERSION: 1

FECHA DE EMISION: 14 DE
FEBRERO DE 2013

DEPENDENCIA:

PENALES.

PERSONERIA AUXILIAR 2 INFANCIA- JUVENTUD- MUJERES- ADULTO MAYOR- POBLACION LGBTI, EDUCACION Y ASUNTOS

Objetivo Plan de accién

DESARROLLAR LAS METAS INSTITUCIONALES ESTABLECIDAS EN EL PLAN ESTRATEGICO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL
DE VALLEDUPAR

Responsable del Plan

LUZ ANGELA MORENO DEL PORTILLO

Objetivo . .. . .. . Fecha
J .. Objetivo por area Actividad Meta 2018 Indicador Responsable
Estratégico J P P
fortalecimiento de : e
Real 1 1009 1
Realizar los registros de las|Ncalzar €l 100% de actualizaciones|p i o o tualizados|PERSONERIA AUXILIAR |FEBRERO
una Cultura de Paz & en registro de practicas &
en el municipio de organizaciones de juventudes L . documentados No. 2 Y CONTRATISTAS |DICIEMBRE
P organizativas de juventud
Valledupar.
P Implementar una estrategia Reali ) 100% q ]
de sensibilizacién dirigida a cazar ¢ o e
las posibles poblaciones Realizar el acompafiamiento y acompanamientos  solicitados - por Solicitudes
vulnerables y agentes tramite a las solicitudes de los la_ poblacion adulta mayor y/o tramitadas/Solicitudes PERSONERIA AUXILIAR | FEBRERO
vulneradores c}(:n genfo ue |adultos mavores entidades para garantizar el recibidas No. 2 Y CONTRATISTAS |DICIEMBRE
. . C q Y ’ ejercicio efectivo de derechos de
diferencial y de género en el ¢ blacio
marco de la ley 1257 de 2008 esta poblacion.
Realizar dos (2) seguimientos a la .
No. D t
aprobacion y construccion del plan reoalizz ds:sg?lrl\r;;er;eos FEBRERO
de accion de la Politica Pablica de seetimientos sélicita dos DICIEMBRE
Promover y divulgar los Realizar segumiento a los planes|Equidad de Genero. &u
Derechos Humanos con Programas y . proyectos O.ﬂfle Realizar el 100% de los
un enfoque diferencial y| Implementar una estrategia 1nvolulcren n;.geres vy poblacion acompafiamientos solicitados a las|No de acompafiamientos /
de género, co.rftribuir en| de sens1t?1hzac1on d11i1g1da a |sexualmente diversa diversas acciénes que propenda por|realizadas No de FEBRERO
la I;reven.c‘lot:ldti la las posibles poblaciones la inclusion de la poblacién|acompanamientos PERSONERIA AUXILIAR | DICIEMBRE
dv: n;raclon € :sl vlulnerables y ager;tes sexualmente diversa y prevencion|solicitadas No. 2 Y CONTRATISTAS
N ci (:c .os.y afoira e ’JV'I:. nerag?rei, c0f1 en: oque‘ de violencia de genero
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PROCESO: SEGUIMIENTO Y
MEDICION

PERSONERIA AUXILIAR 2
PLAN DE ACCION
VIGENCIA 2018

CODIGO: FEDIOO1

VERSION: 1

FECHA DE EMISION: 14 DE
FEBRERO DE 2013

DEPENDENCIA:

PERSONERIA AUXILIAR 2 INFANCIA- JUVENTUD- MUJERES- ADULTO MAYOR- POBLACION LGBTI, EDUCACION Y ASUNTOS
PENALES.

Objetivo Plan de accién

DESARROLLAR LAS METAS INSTITUCIONALES ESTABLECIDAS EN EL PLAN ESTRATEGICO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL
DE VALLEDUPAR

Responsable del Plan

LUZ ANGELA MORENO DEL PORTILLO

Objet‘w? Objetivo por area Actividad Meta 2018 Indicador Responsable Fecha
Estratégico
ox bl bl UIITITIITIAr _y ac gCllClU CIT'TI . . .
Cultura de Paz en el marco de la ley 1257 de 2008 Brindar Asesorias en materia de
municipio de Educacion, adulto mayor,
Valledupar. adolecentes, jovenes y comunidad|brindar el 100% de las asesorias|No de asesorias ENERO )
LGTBI, en temas penales, y demas|solicitadas por los usuarios en las|realizadas/ realizadas No DICIEMBRE
que soliciten los Usuarios por|instalaciones de la Personeria. de asesorias solicitadas
competencia de esta Personeria
Auxiliar
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PERSONERIA AUXILIAR 2
PLAN DE ACCION
VIGENCIA 2018

CODIGO: FEDIOO1

VERSION: 1

FECHA DE EMISION: 14 DE
FEBRERO DE 2013

DEPENDENCIA:

PENALES.

PERSONERIA AUXILIAR 2 INFANCIA- JUVENTUD- MUJERES- ADULTO MAYOR- POBLACION LGBTI, EDUCACION Y ASUNTOS

Objetivo Plan de accién

DESARROLLAR LAS METAS INSTITUCIONALES ESTABLECIDAS EN EL PLAN ESTRATEGICO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL
DE VALLEDUPAR

Responsable del Plan

LUZ ANGELA MORENO DEL PORTILLO

Objetivo . .. . .. . Fecha
J .. Objetivo por area Actividad Meta 2018 Indicador Responsable
Estratégico J P P
Realizar seguimientos a las|Realizar el 100% de los .
. . s . .. .. No. De seguimientos
peticiones, elaborar y diligenciar|seguimientos a Peticiones . ENERO
LT . tramitadas/ No. De
formatos, comunicaciones y|solictados ante este despacho por seguimientos recibidos DICIEMBRE
Oficios a los Usuarios . la comunidad. g1
Mil inient: 1500 isisi
< Revisar y firmar archivos de L quinientas (, ) revisisiones Revisiones practicadas ENERO
Garantizar el y firma de archivos de procesos
cumplimiento de la procesos penales. penales documentadas DICIEMBRE
misién institucional Asistir a las audiencias como| .. . . PERSONERIA AUXILIAR
) . . . . Cincuenta (50) Asistencias a|, . . . ENERO
para la efectiva B ministerio publico para garantizar audiencia como Ministerio Ptiblico Asistencias realizadas No. 2 Y CONTRATISTAS DICIEMBRE
proteccién, Fortalecer la atencién al los derechos de las partes. .
promocién y difusién ciudadano en aras de ) ) ) )
. . Reali 100° L.
de los d h garantizar la efectividad de  |Realizar vigilancia a los procesos ca I.Z e.{r ¢ . O(,) /O,d.e as s'o.1c1tudes Vigilancias realizadas ENERO
€ los derechos sus derechos . udicial de vigilancia judicial solicitadas a d tad DICIEMBRE
humanos de los judiciales. este despacho. ocumentadas
habitantes del
municipio de Revisar comunicaciones de[Dos Mil (2000) revisiones de Revisiones documentadas ENERO
Valledupar archivo. comunicaciones de archivo. DICIEMBRE
Acompanar la  realizacién  de Realizar el 100% de las solicitudes|No. Acompanamientos
recongcimientos en album de acomapanamiento a|efectuados/ No de[PERSONERIA AUXILIAR |[ENERO
fotoerafico reconocimientos en album|acompanamientos No. 2 Y CONTRATISTAS |DICIEMBRE
g fotografico por la Sijin. solicitados
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DEPENDENCIA: PENALES.

DESARROLLAR LAS METAS INSTITUCIONALES ESTABLECIDAS EN EL PLAN ESTRATEGICO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL
DE VALLEDUPAR

Objetivo Plan de accién

Responsable del Plan LUZ ANGELA MORENO DEL PORTILLO
Objet‘w? Objetivo por area Actividad Meta 2018 Indicador Responsable Fecha
Estratégico

Mil (1000) asesorias a las victimas
del conflicto armado acerca de la|No de asesorias realizadas| COORDINADORA
ruta de atencion de las entidades|/ No de asesorias|OFICINA DE VICTIMAS
que conforman el SNARIV. programadas Y CONTRATISTAS

Brindar Asesorias a las victimas
del conflicto armado acerca de la
ruta de atencién de las entidades
que conforman el SNARIV.

FEBRERO -
DICIEMBRE

Carantizar al aiarrin nlann Aa
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2 PLAN DE ACCION VERSION: 1

FECHA DE EMISION: 14 DE
FEBRERO DE 2013

VIGENCIA 2018

PERSONERIA AUXILIAR 2 INFANCIA- JUVENTUD- MUJERES- ADULTO MAYOR- POBLACION LGBTI, EDUCACION Y ASUNTOS

DEPENDENCIA: PENALES.

DESARROLLAR LAS METAS INSTITUCIONALES ESTABLECIDAS EN EL PLAN ESTRATEGICO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL

Objetivo Plan de acci6on DE VALLEDUPAR

Responsable del Plan LUZ ANGELA MORENO DEL PORTILLO

Objetivo . as . - . Fecha
Est :a e Objetivo por area Actividad Meta 2018 Indicador Responsable
TR T O ST TOPTOTTO o
los derechos de la poblacion Recepcionar el 100% de las
i i ; No. Decl i RDINADORA
victimas del conflicto armado |, Recepcionar declaraciones a las|declaraciones presentadas por la ¢ (;1 das/N cclaraciones g(lzl%IN A DE 81 CTIMAS FEBRERO -
del municipio y fortalecer la |vicitimas del conflicto armado. poblacién victima que cumpla con| o o oo O . DICIEMBRE
participacion efectiva de los los requisitos. Declaraciones solicitadas |Y CONTRATISTAS
. miembros de organizaciones
Promover y divulgar de veitimas. et | 100% de 1 j
108 Derechos Realizar recurso de reposicion y reeilszi:oil 0ene O:ufsciljirizos dz No Recursos
Human({s con l.ln en subsidio apelacion y reovacoria a ilacion y revocatoria  contra reaiiza dos/No FECUTSOS PERSONERIA AUXILIAR |[FEBRERO
enfot]ue diferencial y contra resoluciones a peticion y P i y tici bre d licitad ’ No. 2 Y CONTRATISTAS |DICIEMBRE
de género, contribuir nombre de 1os USUArios. feso uciones a peticion y nombre defsolicitadas
en la prevencién de 0S usuarios
la vulneracién de los
derechos y apoyar el Realizar derechos de peticion y[El 100% de los derechos de|Derechos de  peticion PERSONERIA AUXILIAR |FEBRERO
fortalecimiento de segumientos en el area de|peticion y seguimientos solicitados|tramitados / Derechos de No. 2 Y CONTRATISTAS |DICIEMBRE
una Cultura de Paz victimas. por la poblacién victima. peticion solicitados ’
en el municipio de . o Acompanar el 100% de las m No de acompanamientos
Valledupar. Garantizar el ejercio pleno de |peajizar acompanamientos a las decotrali;,: Ee Sean"soleici?; da:s‘zi realizadas |/ No de|PERSONERIA AUXILIAR |[FEBRERO -
los derechos de la poblacién mesas de trabajo. J q. R P acompanamientos No. 2 Y CONTRATISTAS |DICIEMBRE
victimas del conflicto armado la Mesa de Victimas solicitados
del municipio y fortalecer la No de acompahamientos
participacion efectiva de los |Realizar acompafamiento a las|Acompafiar el 100% de las .
I L realizadas / No  de|PERSONERIA AUXILIAR |[FEBRERO -
miembros de organizaciones |asambleas ordinarias y|asmableas ordinarias _ .
de veiti ri as extraordinarias extraordinarias acompanamientos No. 2 Y CONTRATISTAS |DICIEMBRE
’ ) solicitados
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PERSONERIA AUXILIAR 2 CODIGO: FEDIOO1

DE VUALLEDUPAR

PLAN DE ACCION VERSION: 1

FECHA DE EMISION: 14 DE
FEBRERO DE 2013

VIGENCIA 2018

DEPENDENCIA:

PERSONERIA AUXILIAR 2 INFANCIA- JUVENTUD- MUJERES- ADULTO MAYOR- POBLACION LGBTI, EDUCACION Y ASUNTOS
PENALES.

DESARROLLAR LAS METAS INSTITUCIONALES ESTABLECIDAS EN EL PLAN ESTRATEGICO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL

Objetivo Plan de accién

DE VALLEDUPAR

Responsable del Plan

LUZ ANGELA MORENO DEL PORTILLO

Objetivo . .. . .. . Fecha
J . . Objetivo por area Actividad Meta 2018 Indicador Responsable
Estratégico
Brind i It d; No d i lizad
Virclgm‘js asejg;fdoa aesrtr::a 12 Brindar el 100% de las asesorias| = ;:Ses‘;r;as rZ:e‘SZjn: PERSONERIA AUXILIAR |FEBRERO
. requeridas por la Mesa de Victimas .. No. 2 Y CONTRATISTAS |DICIEMBRE
requieran. solicitadas
Realizar una revision periddica a
Adelantar la actuacién|los procesos disciplinarios que se
disciplinaria de conformidad|adelanten en la  Personeria| Sujeto a las No de procesos revisados/|PERSONERIA AUXILIAR [ENERO
con lo previsto en la Ley 734|Auxiliar, a efecto de cumplir con|directrices del despacho No. de procesos asignados [No. 2 Y CONTRATISTAS |DICIEMBRE
de 2002 los términos legales para ello y
Evitar las prescripciones
Proyectar para la firma del|Proyectar el 100% de los autos de
Llevar a cabo el proceso de iaci i i
PREVENCION Y V. 3 p personex.'o 3 10§ Autos. de sustgnma.mon e mterloc.:utorlos, No. de providencias
VIGILANCIA DE LA Instruccién dentro de la|sustanciacion, interlocutorios, y|providencias, fallos, edictos y royectadas | No. de PERSONERIA AUXILIAR ([ENERO
CONDUCTA DE LOS |Accién Disciplinaria, en sus|Fallos Absolutorios Y/o|demas oficios que se requieran pro}ci esos requeridos ' No. 2 Y CONTRATISTAS |DICIEMBRE
SERVIDORES diferentes etapas. Sancionatorios, edictos para la|para el impulso a los procesos P 4
PUBLICOS DEL ORDEN firma del Personero Municipal. disciplinarios.
MUNICIPAL
e Enviar oficios de comunicaciéon y realizar el 100% de las No. de oficios enviados/
Realizar la notificacién de las posterior notificacion personal o Tlotiﬁcaciones personales para el No. de desiciones PERSONERIA AUXILIAR |[ENERO
diferentes decisiones que se por edicto. 111"lp1',lls.0 ' de los procesos| .. adas No. 2 Y CONTRATISTAS |DICIEMBRE
adopten en los procesos disciplinarios.
disciplinarios que se realizar el 100% de las N d desici
adelantan en el fifespacho de| Notificar las decisiones que deban|notificaciones personales para el n:))tiﬁca da: / No deesElsCtIZ:ilZ: PERSONERIA AUXILIAR [ENERO
la Personeria Auxiliar. ser notificadas por estado. impulso de los procesos| . o No. 2 Y CONTRATISTAS |DICIEMBRE
disciplinarios. J
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DEPENDENCIA:

PERSONERIA AUXILIAR 2 INFANCIA- JUVENTUD- MUJERES- ADULTO MAYOR- POBLACION LGBTI, EDUCACION Y ASUNTOS
PENALES.

DESARROLLAR LAS METAS INSTITUCIONALES ESTABLECIDAS EN EL PLAN ESTRATEGICO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL

Objetivo Plan de accién

DE VALLEDUPAR

Responsable del Plan

LUZ ANGELA MORENO DEL PORTILLO

E(s)z":i:tc‘:gco Objetivo por area Actividad Meta 2018 Indicador Responsable Fecha
PREVENCION Y Atender los Requerimientos| Dar de forma rapida y oportuna
VIGILANCIA DE LA realizados a la Personeria|respuesta a todas las solicitudes Respuestas
CONDUCTA DE LOS Auxiliar por parte de las|escritas realizadas por las|Sujeto a las , .. PERSONERIA AUXILIAR |[ENERO
SERVIDORES distintas entidades, los|entidades, los organismos de|directrices del despacho realizadas/Solicitudes No. 2 Y CONTRATISTAS |DICIEMBRE
PUBLICOS DEL ORDEN |organismos de Control y la|Control y por la comunidad en efectuadas
MUNICIPAL comunidad en General. general.
Sieri:epcz)orz;eilsmis:hmt;edes gsliz Recepcione'lr. y dar tremite al 100% N '
despacho presente la comunidad de las sohlcmudes prese'ntadas por Sohc1t.u'des trarmFaf:las/ No|PERSONERIA AUXILIAR |[FEBRERO
en la jornada de Personeria al la cornu.mdad erll la jornada de|de solicitudes recibidas No. 2 Y CONTRATISTAS |DICIEMBRE
MEJORAMIENTO DE Trasladar la oferta barrio personeria al barrio
LAS CONDICIONES DE |institucional a las diferentes
ATENCION AL comunas del Municipio de
CIUDADANO Valledupar. Realizar jornadas de tomas de J d lizad
declaraciones a victimas en los|Sujeto a las E‘; Omgeas re_’;ﬁﬁil PERSONERIA AUXILIAR |ENERO
diferentes Comunas que|directrices del despacho sol'icita das J No. 2 Y CONTRATISTAS |DICIEMBRE
manifiesten la problematica. '
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PLAN DE ACCION
VIGENCIA 2018

CODIGO: FEDIOO1

VERSION: 1

FECHA DE EMISION: 14 DE
FEBRERO DE 2013

DEPENDENCIA:

PENALES.

PERSONERIA AUXILIAR 2 INFANCIA- JUVENTUD- MUJERES- ADULTO MAYOR- POBLACION LGBTI, EDUCACION Y ASUNTOS

Objetivo Plan de accién

DESARROLLAR LAS METAS INSTITUCIONALES ESTABLECIDAS EN EL PLAN ESTRATEGICO DE LA PERSONERIA MUNICIPAL
DE VALLEDUPAR

Responsable del Plan

LUZ ANGELA MORENO DEL PORTILLO

Objet‘w? Objetivo por area Actividad Meta 2018 Indicador Responsable Fecha
Estratégico
Presentar informes mensuales|Realizar oficio remitiendo  al f d
sobre las actividades|Personero Municipal el informe|Doce (12) informes con las EZ' In orrr]:l)ees preseizrri;:r;:é PERSONERIA AUXILIAR [FEBRERO
realizadas en la Personeria|con las estadisticas|estadisticas mensuales ’ No. 2 Y CONTRATISTAS |DICIEMBRE
o . programados

Auxiliar 2 correspondientes.

INFORMES DE GESTION Realizar estadisticas, cuadros
Presentar  informe  Anual|comparativos y comentarios para
correspondiente a la Gestion|ser consolidados en el informe de|Un (1) Informe anual con las Informes presentados PERSONERIA AUXILIAR DICIEMBRE
adelantada por el despacho de|Gestion que debe ser presentado|estadisticas y actividades del ano No. 2 Y CONTRATISTAS
la Personeria Auxiliar 2 Anualmente por el Personero

Municipal de conformidad a la ley

Firma Responsable

Proy. Leonor munoz




